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GENERALIDADES

Esta publicacion contiene informacion relativa a las convocatorias de empleo publico de la
Administracion General del Estado, de las Comunidades Autonomas, de la Union Europea, de
Organismos Internacionales y, de la Administracion Local, cuyos anuncios se hayan insertado
en el Boletin Oficial del Estado (BOE), correspondientes a los Ayuntamientos de las capitales de
provincia, los Ayuntamientos de mas de 100.000 habitantes y de todos aquellos que
convoquen al menos 3 plazas.

La informacion esta extraida de la base de datos del Centro de Informaciéon Administrativa del
Ministerio de Hacienda y Administraciones Publicas * a la que puede acceder directamente en
la siguiente direccion:

http://060.es/060/appmanager/portal/desktop/? nfpb=true& pagelLabel=busqueda
También, puede acceder a los detalles de cada convocatoria pulsando sobre la Referencia.

Los datos que aqui se publican tienen exclusivamente caracter informativo. Es conveniente
que consulte las bases en la publicacion oficial correspondiente de aquellas convocatorias
concretas que sean de su interés, con el objeto de evitar posibles errores que puedan
producirse de trascripcion y/o computo de plazos?.

El modelo de instancia 790 de solicitud de admision a pruebas selectivas y liquidacion de tasas
de derechos de examen puede conseguirse a través de Internet en la siguiente pagina web:

http://060.es/060/appmanager/portal/desktop? nfpb=true& pageLabel=inscripcionPruebasSelectivasinternet

Disposiciones reglamentarias
Orden de actuacion de los aspirantes

Resoluciéon de 29 de febrero de 2012, de la Secretaria de Estado de Administraciones PUblicas,
por la que se hace publico el resultado del sorteo a que se refiere el Reglamento General de
Ingreso del Personal al Servicio de la Administracion del Estado (BOE de 12 de marzo, corregida
por Resolucién de 13 de marzo de 2012, BOE de 23 de marzo):

Segun el resultado de dicho sorteo, el orden de actuacion de los aspirantes en todas las pruebas
selectivas en la Administracion General del Estado que se convoquen desde el dia siguiente a la
publicacion de esta Resolucion, hasta la publicacion del resultado del sorteo correspondiente al
afo 2013, se iniciar& por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «O»

En el supuesto de que no exista ningun aspirante cuyo primer apellido comience por la letra «O»,
el orden de actuacion se iniciara por aquellos cuyo primer apellido comience por la letra «P», y
asi sucesivamente.

Oferta de empleo publico

Real Decreto 739/2012, de 27 de abril, por el que se aprueba la provision de plazas de las
Fuerzas Armadas y de la Escala Superior de Oficiales de la Guardia Civil para el afio 2012. BOE
de 5 de mayo de 2012.

Real Decreto 264/2011, de 28 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico
para el afio 2011. BOE de 1 de marzo de 2011.

Real Decreto 265/2011, de 28 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico del
Cuerpo de la Guardia Civil para el afio 2011. BOE de 1 de marzo de 2011.

Real Decreto 266/2011, de 28 de febrero, por el que se aprueba la oferta de empleo publico del
Cuerpo Nacional de Policia para el afio 2011. BOE de 1 de marzo de 2011.

Mas informacion en: http://legislacion.060.es

! Informaci6n extraida el lunes, 25 de junio de 2012 a las 13:30.
2 Ver el punto Plazo de presentacién de solicitudes al final de este documento.



http://060.es/060/appmanager/portal/desktop/?_nfpb=true&_pageLabel=busqueda
http://060.es/060/appmanager/portal/desktop?_nfpb=true&_pageLabel=inscripcionPruebasSelectivasInternet
http://www.boe.es/boe/dias/2012/03/12/pdfs/BOE-A-2012-3468.pdf
http://www.boe.es/diario_boe/txt.php?id=BOE-A-2012-4035
http://www.boe.es/boe/dias/2012/05/05/pdfs/BOE-A-2012-5992.pdf
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2011-3894
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2011-3895
http://www.boe.es/aeboe/consultas/bases_datos/doc.php?id=BOE-A-2011-3896
http://legislacion.060.es/

Centro de Informacion Administrativa

HORARIOS DE ATENCION

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVA

C/ Maria de Molina, 50
28071 Madrid (Espafia)
Teléfono: 060
Internet: http://060.es/
Contacto: http://060.es/060/appmanager/portal/desktop/page/contactarAdministracion
U Atencion Presencial.
Entre el 16 de septiembre y el 15 de junio, ambos inclusive:

De lunes a viernes, de 9:00 a 19:00 horas ininterrumpidamente.
Sabados, de 9:00 a 14:00 horas.

Entre el 16 de junio y el 15 de septiembre, ambos inclusive:
De lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas.
Sabados, de 8:00 a 14:00 horas.

U Atencion telefénica.

Entre el 1 de septiembre y el 31 de julio, ambos inclusive:
De lunes a viernes, de 9:00 a 19:00 horas ininterrumpidamente.
Sabados, de 9:00 a 14:00 horas.

Durante el mes de agosto:

De lunes a viernes, de 9:00 a 15:00 horas ininterrumpidamente.
Sabados, de 9:00 a 14:00 horas.

REGISTRO (ver seccion Lugares de presentacion de solicitudes)

C/ Maria de Molina, 50
28071 Madrid (Espafia)

U Atencion Presencial.
Entre el 16 de septiembre y el 15 de junio, ambos inclusive:
De lunes a viernes, de 9:00 a 17:30 horas ininterrumpidamente.
Sabados, de 9:00 a 14,00 horas.
Entre el 16 de junio y el 15 de septiembre, ambos inclusive:
De lunes a viernes, de 8:00 a 15:00 horas.
Sabados, de 8:00 a 14:00 horas.
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NOVEDADES

BOLETINES PERSONALIZADOS

jRECIBA LAS NOVEDADES DIARIAS DIRECTAMENTE EN SU CORREO ELECTRONICO!

Ya puede recibir diariamente en su correo electrénico la informacion sobre las convocatorias
de ofertas de empleo publico que se ajusten a sus preferencias.

Para ello, solo tiene que registrarse como usuario en mi060.es y definir en el apartado de
“Mis suscripciones” el tipo de convocatorias que le interesan.

=4 mi060 . es

/ *' Usuario/contrasena Certificado
https://mi060.060.es/060/appmanager/portal/desktop/page/mi060

Dos veces al dia, al final de la mafiana y al final de la tarde, se le enviaré a su buzén de correo

electrénico un mensaje por cada una de las suscripciones que haya realizado. Estos “boletines

personalizados” incluiran las convocatorias que se hubieren introducido durante esos periodos

gue se ajusten a los diferentes perfiles definidos por usted.

PROCESOS CONVOCADOS EN LA ULTIMA SEMANA

PERSONAL FUNCIONARIO

Universitario de Grado. Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o
equivalente

* 1 Plaza de TECNICA SUPERIOR DE INVESTIGACION para Licenciatura/grado en Biologia, 0
titulacion equivalente.; Para el ambito geografico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE
VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 19 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162261

* 1 Plaza de TECNICA SUPERIOR DE INVESTIGACION para licenciatura/grado en Biologia, o
titulacién equivalente.; Para el ambito geografico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE
VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 19 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162262

Universitario de Grado. Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico,
Arquitecto Técnico o equivalentes.

* 1 Plaza de TECNICOS DE GESTION para Universitario de Grado. Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.; Para el &mbito geografico LOCAL:
ASTURIAS de Ayuntamiento de Gijon.

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 20 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 10 de julio
de 2012. Rf: 162270


https://mi060.060.es/060/appmanager/portal/desktop/page/mi060
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=uCSw3Pq2rKI%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=YiYcBCMFEZU%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=v4i%2Bzmv2sIo%3D&tipovista=2
https://mi060.060.es/060/appmanager/portal/desktop/page/mi060
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Bachiller o Técnico. Bachillerato Unificado Polivalente o Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente.

* 3 Plazas de OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL para Bachiller Superior o equivalente; Para el
ambito geografico LOCAL: CASTELLON de Ayuntamiento de Peniscola/Pefiiscola.

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 20 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 10 de julio
de 2012. Rf: 162275

Graduado en Educacion Secundaria Obligatoria. Educacion General
Basica o Formacion Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar, o
equivalentes.

* 16 Plazas de AUXILIAR ADMINISTRATIVO para Graduado en Educacion Secundaria
Obligatoria. Educacion General Basica o Formacion Profesional de Técnico o Técnico Auxiliar,
0 equivalentes.; Para el ambito geogréfico LOCAL: ASTURIAS de Ayuntamiento de Gijén.
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 20 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 10 de julio
de 2012. Rf: 162271

Educacion Primaria, Certificado de Escolaridad

* 3 Plazas de ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES (Operario
Deportes) para Educacidén Primaria, Certificado de Escolaridad ; Para el &mbito geografico
LOCAL: BALEARS (ILLES) de Ayuntamiento de Calvia.

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 22 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 12 de julio
de 2012. Rf: 162294

* 4 Plazas de ADMINISTRACION ESPECIAL, SUBESCALA SERVICIOS ESPECIALES (Operario
Mantenimiento) para Educacion Primaria, Certificado de Escolaridad ; Para el ambito
geografico LOCAL: BALEARS (ILLES) de Ayuntamiento de Calvia.

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 22 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 12 de julio
de 2012. Rf: 162295


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=5kJMqrVQStc%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=0WwLlfgM88Q%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=ddrd4WY6c4Y%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=0zpOAMOGHvY%3D&tipovista=2
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PERSONAL LABORAL

Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACION para grado/licenciatura en
Fisica, o titulacidn equivalente.; Para el &mbito geografico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD
DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 19 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162263

* 2 Plazas de TECNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACION para licenciado/grado en
Fisica, o titulacion equivalente.; Para el ambito geogréfico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD
DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 19 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162265

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACION para licenciatura/grado en
Biologia, o titulacién equivalente.; Para el ambito geografico LOCAL: VALENCIA
de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 19 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162266

* 1 Plaza de PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (Profesor Contratado Doctor. Area de
Conocimiento: Filologia Inglesa) para Doctor.; Para el ambito geografico LOCAL: ALMERIA
de UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 13 de julio de 2012. Rf: 162269

* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE INVESTIGACION para Ingenieria Superior en Minas,
Ingenieria Superior en Quimica o Licenciatura en Ciencias Quimicas.; en el/la CENTRO DE
INVESTIGACIONES ENERGETICAS, MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLOGICAS. CIEMAT.. Para el
ambito geografico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.
CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 25 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162301

* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE INVESTIGACION (Postdoctoral) para Doctorado en
Ciencias  Quimicas.; en el/laCENTRO DE  INVESTIGACIONES  ENERGETICAS,
MEDIOAMBIENTALES Y TECNOLOGICAS. CIEMAT.. Para el ambito geografico LOCAL: MADRID
de MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 25 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162300

* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; en el/la INSTITUTO NACIONAL DE TECNICA
AEROESPACIAL. INTA.. Para el ambito geogréafico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE DEFENSA.
CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 22 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162297

* 2 Plazas de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; en el/la INSTITUTO NACIONAL DE TECNICA
AEROESPACIAL. INTA.. Para el ambito geogréafico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE DEFENSA.


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=ugGkxt0diRc%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=I6HP1g9ma04%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=JM9zCuC9w2M%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=dN%2Bid9Afc3M%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=jQ7jMq5MWww%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=HEuUBaQH1IQ%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=ZFXrm2RwaOY%3D&tipovista=2
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CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 22 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162296

* 1 Plaza de INVESTIGADOR para Licenciado en Ciencias Fisicas; Para el ambito geogréfico
LOCAL: SANTA CRUZ DE TENERIFE de UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.

BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS de 22 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 28 de junio
de 2012. Rf: 162293

* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR (TITULADO SUPERIOR FC2) para Licenciado/a en Fisica,
Matematica, Quimica, Biologia, Geologia, Medicina o Ingeniero Superior en Informatica,
Telecomunicaciones, Industrial; en el/la INSTITUTO DE FiSICA DE CANTABRIA - SANTANDER.
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC.. Para el ambito geografico
LOCAL: CANTABRIA de MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 25 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162292

* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR (TITULADO SUPERIOR (FC 2)) para Licenciatura en Geologia
0 en Geofisica.; en el/laINSTITUTO DE CIENCIAS DEL MAR DEL MAR DEL CENTRO
MEDITERRANEO DE INVESTIGACIONES MARINAS Y AMBIENTALES - CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC.. Para el ambito geogréafico LOCAL: BARCELONA
de MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 25 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162291

* 1 Plaza de TITULADO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente; en el/la INSTITUTO NACIONAL DE TECNICA
AEROESPACIAL - INTA.. Para el ambito geogréfico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE
DEFENSA.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 27 de junio de 2012. Rf: 162284

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACION para Licenciatura/grado, en
Pedagogia o titulacién equivalente.; Para el ambito geografico LOCAL: VALENCIA
de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162274

* 1 Plaza de PERSONAL DOCENTE E INVESTIGADOR (Profesor Contratado Doctor. Area de
Conocimiento: Ingenieria Quimica) para Doctor.; Para el ambito geografico LOCAL: ALMERIA
de UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 13 de julio de 2012. Rf: 162268

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE APOYO A LA INVESTIGACION para licenciado/grado en
Fisica, o titulacion equivalente.; Para el ambito geogréfico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD
DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 19 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162264


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=u4cVH7ree6o%3D&tipovista=2
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Diplomado Universitario, Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

* 1 Plaza de TECNICOS DE APOYO A LA INVESTIGACION para Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.; Para el &mbito geografico LOCAL:
CASTELLON de UNIVERSIDAD JAUME | DE CASTELLON.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 19 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162267

* 1 Plaza de TECNICO MEDIO DE APOYO A LA INVESTIGACION para ingeniero técnico
Industrial, especialidad Quimica Industrial, o primer ciclo de la licenciatura en Quimica, 0
titulacion equivalente si la hubiera.; Para el ambito geografico LOCAL: VALENCIA
de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162277

* 1 Plaza de TECNICO MEDIO DE APOYO A LA INVESTIGACION para Primer ciclo de la
licenciatura de ciencias bioldgicas, o titulacion equivalente.; Para el ambito geografico LOCAL:
VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162278

* 1 Plaza de TECNICO MEDIO DE APOYO A LA INVESTIGACION para primer ciclo de la
licenciatura en Ciencias Ambientales, o titulacién equivalente.; Para el &mbito geografico
LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162276

* 1 Plaza de TECNICO DE APOYO (técnico medio) para primer ciclo de la licenciatura en
Biologia, o titulacién equivalente si la hubiera.; Para el &mbito geografico LOCAL: VALENCIA
de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 25 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 5 de julio de 2012. Rf: 162299

* Bolsa de empleo de AYUDANTE DE PROYECTO para Diplomado Universitario, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.; Para el &mbito geografico LOCAL: NAVARRA
de UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA.

BOLETIN OFICIAL DE NAVARRA de 21 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 26 de junio
de 2012. Rf: 162289

* 1 Plaza de TECNICO MEDIO DE APOYO A LA INVESTIGACION para primer ciclo de la
licenciatura en Ciencias Ambientales, o titulacion equivalente.; Para el &mbito geografico
LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162273

* 1 Plaza de TECNICO MEDIO DE APOYO A LA INVESTIGACION para primer ciclo en Biologia, 0
titulacion equivalente.; Para el ambito geografico LOCAL: VALENCIA de UNIVERSIDAD DE
VALENCIA.

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT VALENCIANAde 20 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 2 de julio de 2012. Rf: 162272
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Bachillerato, Bachillerato Unificado Polivalente o Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico Especialista, o equivalente.

* Bolsa de empleo de CAPITAN DE PESCA para Técnico Superior en Navegacion, Pesca y
Transporte Maritimo; Técnico Especialista de la rama Maritima Pesquera, especialidad de
Navegacién de Cabotaje o estar en posesion del correspondiente certificado de
profesionalidad donde se recojan las competencias profesionales propias de esta titulacion y
el titulo profesional de Capitan de Pesca.; Para el &mbito geogréfico LOCAL: LAS PALMAS DE
GRAN CANARIA de CONSEJERIA DE AGRICULTURA, GANADERIA, PESCA Y AGUAS.

BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS de 19 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 30 de junio
de 2012. Rf: 162260

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES (Desarrollo y
aplicacion de proyectos de construccion.) para Titulo de Técnico Superior en desarrollo y
aplicacion de proyectos de construccion ; en el/la AGENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD AEREA.
AESA. Para el ambito geografico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE FOMENTO.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 22 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 29 de junio de 2012. Rf: 162290

* 5 Plazas de TECNICO EN EDUCACION INFANTIL para Estar en posesion de algunas de las
titulaciones previstas en el art.11.2 del decreto 2/2009 de 9 de enero del Consell de la
Generalitat Valenciana como habilitantes para desarrollar la atencion educativa directa al
alumnado en Centros de educacion infantil.; en el/la ESCUELA INFANTIL DE PRIMER CICLO DE
ROCAFORT. Para el &mbito geografico LOCAL: VALENCIA de Ayuntamiento de Rocafort.
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 25 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 3 de julio de
2012. Rf: 162298

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para Técnico
superior de Formacion profesional en Anatomia Patoldgica y Citologia, Técnico superior de
Formacion profesional en laboratorio de diagndstico clinico; Técnico superior de formacién
profesional en quimica ambiental.; en el/la INSTITUTO DE ACUICULTURA DE TORRE DE LA SAL
- RIVERA DE CABANES (CASTELLON) - CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS -
CSIC.. Para el &mbito geografico LOCAL: CASTELLON de MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 21 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 28 de junio de 2012. Rf: 162280

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para Técnico
Superior de Formacion profesional en Laboratorio de Diagndstico clinico.; en el/la INSTITUTO
DE ACUICULTURA DE TORRE DE LA SAL - RIVERA DE CABANES (CASTELLON) - CONSEJO
SUPERIOR DE INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC.. Para el &mbito geografico LOCAL:
CASTELLON de MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 21 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 28 de junio de 2012. Rf: 162281

* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para Técnico
Superior de Formacion Profesional en Analisis y Control.; en el/la CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS. CSIC. INSTITUTO DE CERAMICA Y VIDRIO.. Para el ambito
geografico LOCAL: MADRID de MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 21 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 28 de junio de 2012. Rf: 162282
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* 1 Plaza de TECNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES para Técnico
Superior de Formacion Profesional en Andlisis y Control o Técnico Superior de Formacion
Profesional en Quimica Ambiental; en el/laCONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS. CSIC. INSTITUTO DE CERAMICA Y VIDRIO.. Para el ambito geografico LOCAL:
MADRID de MINISTERIO DE ECONOMIA Y COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INFORMACION ADMINISTRATIVAde 21 de junio de 2012. Fin Plazo de
presentacion: 28 de junio de 2012. Rf: 162283

Doctor, Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o equivalente

* 1 Plaza de FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA (Facultativo Especialista Area de Cirugia
Ortopédica y Traumatologia (guardias médicas)) para Licenciado en Medicina y Cirugia y de
Especialista de Cirugia Ortopédica y Traumatologia; en el/la HOSPITAL OBISPO POLANCO DE
TERUEL. Para el ambito geogréfico LOCAL: TERUEL de DEPARTAMENTO DE SANIDAD,
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 11 de julio de
2012. Rf: 162285

* 1 Plaza de FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA (Facultativo Especialista Area de Medicina
Intensiva (guardias médicas)) para Licenciado en Medicina y Cirugia y de Especialista de
Medicina Intensiva; en el/la HOSPITAL OBISPO POLANCO DE TERUEL. Para el ambito
geografico LOCAL: TERUEL de DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.
BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 11 de julio de
2012. Rf: 162286

* 1 Plaza de FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA (Facultativo Especialista Area de
Anestesiologia y Reanimacion (guardias médicas)) para Licenciado en Medicina y Cirugia y de
Especialista de Anestesiologia y Reanimacion; en el/la HOSPITAL OBISPO POLANCO DE
TERUEL. Para el ambito geogréfico LOCAL: TERUEL de DEPARTAMENTO DE SANIDAD,
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 11 de julio de
2012. Rf: 162287

* 1 Plaza de FACULTATIVO ESPECIALISTA DE AREA (Facultativo Especialista Area de Cirugia
General y Aparato Digestivo (guardias médicas)) para Licenciado en Medicina y Cirugia y de
Especialista de Cirugia General y Aparato Digestivo; en el/la HOSPITAL OBISPO POLANCO DE
TERUEL. Para el ambito geogréfico LOCAL: TERUEL de DEPARTAMENTO DE SANIDAD,
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de junio de 2012. Fin Plazo de presentacion: 11 de julio de
2012. Rf: 162288
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CONVOCATORIAS ABIERTAS

PERSONAL FUNCIONARIO

Universitario de Grado. Doctor,
Licenciado, Ingeniero,
Arguitecto o equivalente

MINISTERIO DEL INTERIOR.

SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

Cuerpo: FACULTATIVO DE SANIDAD
PENITENCIARIA

Tipo de personal: INTERINO

Titulacién: Licenciado en Medicina y
Cirugia y estar en posesion del titulo de
Médico especialista en Medicina de Familia
0 en Medicina Interna.

Plazas: Bolsa de empleo, para ESPANA
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 16 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
06/07/2012

Observaciones: El niumero maximo de
candidatos a seleccionar por ambito
geogréfico sera de 65

Rf: 162237
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
VALENCIA.

Cuerpo:  SECTOR  ADMINISTRACION
ESPECIAL (Técnico superior de apoyo a la
investigacion.)

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién:  Licenciatura,  titulo  de
Ingenieria, de Arquitectura, grado o
titulacion equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 8 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012
Rf: 162181
UNIVERSIDAD POLITECNICA DE
VALENCIA.

Cuerpo:  SECTOR  ADMINISTRACION
ESPECIAL (Técnico superior de apoyo a la
investigacion.)

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacion: Ingeniero Industrial

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 8 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Rf: 162180

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICA SUPERIOR DE
EDUCACION FiSICA

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Universitario de Grado. Doctor,
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o

equivalente

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de VALENCIA

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 13 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
06/07/2012
Rf: 162212

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo:  TECNICA  SUPERIOR  DE
INVESTIGACION

Tipo de personal: INTERINO

Titulacion: Licenciatura/grado en Biologia,
o titulacion equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 19 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
29/06/2012

Observaciones: programa temporal de
investigacion: «Estratégia 3 del PEUV:
adequacio i millora dels recursos destinats
a l'activitat investigadora, FIP112-01».

Rf: 162261

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo:  TECNICA  SUPERIOR  DE
INVESTIGACION

Tipo de personal: INTERINO

Titulacion: licenciatura/grado en Biologia,
o titulacion equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA
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DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 19 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
29/06/2012

Observaciones: programa temporal de
investigacion: «Estratégia 3 del PEUV:
Adequacio i millora dels recursos destinats
a I'activitat investigadora, FIPI12-02».

Rf: 162262

Universitario de Grado.
Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico o equivalentes.

MINISTERIO DEL INTERIOR.

SECRETARIA GENERAL DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

Cuerpo: ENFERMEROS DE INSTITUCIONES
PENITENCIARIAS

Tipo de personal: INTERINO

Titulacion: Diplomado Universitario en
Enfermeria.

Plazas: Bolsa de empleo, para ESPANA
BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 16 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
06/07/2012

Observaciones: El nimero maximo de
candidatos a seleccionar por ambito
geogréfico sera de 25

Rf: 162239

SERVICIO NAVARRO DE  SALUD-
OSASUNBIDEA.

Cuerpo: ENFERMERO

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacion: Diplomado en Enfermeria o
equivalente.

Plazas: Convocadas: 172, Libres: 84, Prom.
Interna: 84, Discapacitados: 4, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de NAVARRA,
COMUNIDAD FORAL DE

BOLETIN OFICIAL DE NAVARRAde 5 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
05/07/2012

Observaciones al plazo: El plazo para
presentar la solicitud serd de treinta dias
naturales a partir del siguiente al de la
publicacién de la presente convocatoria en

el Boletin Oficial de Navarra. Este plazo
sera improrrogable
Rf: 162157

Ayuntamiento de Gijén.

Cuerpo: TECNICOS DE GESTION

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacion:  Universitario de  Grado.
Diplomado Universitario, Ingeniero
Técnico, Arquitecto Técnico o equivalentes.
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de ASTURIAS

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 20 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
10/07/2012

Rf: 162270

Bachiller o Técnico. Bachillerato
Unificado Polivalente 0
Formacion Profesional de
Técnico Superior o Técnico
Especialista, o equivalente.

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICA BASICA (Arquitiectura)
Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacion: Bachiller Superior, Formacion
Profesional de 2.° grado, tener superada la
prueba de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios o titulacion
equivalente

Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la
PROVINCIA de VALENCIA

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 5 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
28/06/2012

Rf: 162158

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICA BASICA (Audiovisuales)
Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Bachiller Superior, Formacion
Profesional de 2.° grado, tener superada la
prueba de acceso a la Universidad para
mayores de 25 afios o titulacion
equivalente

Plazas: Convocadas: 4, Libres: 4, para la
PROVINCIA de VALENCIA
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 6 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
29/06/2012

Rf: 162168

Ayuntamiento de Peniscola/Pefiiscola.
Cuerpo: OFICIAL DE LA POLICIA LOCAL
Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacion: Bachiller Superior o equivalente
Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la
PROVINCIA de CASTELLON

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 20 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
10/07/2012

Rf: 162275

CONSEJERIA DE HACIENDA Y
ADMINISTRACION PUBLICA.

Cuerpo: GENERAL DE ADMINISTRATIVOS
(Cuerpo  General de Administrativos
(discapacitados intelectuales))

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Bachiller o Técnico. Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Convocadas: 8, Discapacitados: 8,
para la COMUNIDAD AUTONOMA de
ANDALUCIA

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA de 14 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
07/07/2012

Rf: 162214

Ayuntamiento de Meliana.

Cuerpo: AGENTES DE LA POLICIA LOCAL
Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Bachiller o equivalente

Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la
PROVINCIA de VALENCIA

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 18 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
11/07/2012

Rf: 162246

Ayuntamiento de Céadiz.

10

Cuerpo:  ADMINISTRACION
SUBESCALA SERVICIOS
(Técnico Desinfector)

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacion:  Bachiller ~ Superior,  BUP,
Bachiller LOGSE, FP Segundo Grado o
equivalente

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de CADIZ

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 5 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
28/06/2012

ESPECIAL,
ESPECIALES

Rf: 162154

Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria.
Educacion General Basica o
Formacion Profesional de

Técnico o Técnico Auxiliar, o
equivalentes.

Ayuntamiento de Gijén.

Cuerpo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Graduado en  Educacién
Secundaria Obligatoria. Educacién General
Béasica o Formacién Profesional de Técnico
0 Técnico Auxiliar, 0 equivalentes.

Plazas: Convocadas: 16, Libres: 16, para la
PROVINCIA de ASTURIAS

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 20 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
10/07/2012

Rf: 162271

Ayuntamiento de Torrevieja.
Cuerpo:  ADMINISTRACION
SUBESCALA SERVICIOS
(Monitor de Fisicoculturismo)
Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Graduado Escolar o equivalente
y el titulo de Monitor de Fisicoculturismo o
superior, expedido por la Federacién
Espafiola de Fisicoculturismo y Fitness.
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de ALICANTE

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 11 de
junio de 2012.

ESPECIAL,
ESPECIALES
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http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=5kJMqrVQStc%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=%2F0mYXfwuZzM%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=hNe9TCStjEc%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=ypPV5PsXwJs%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=0WwLlfgM88Q%3D&tipovista=2
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Fin Plazo de presentacién de instancias:
02/07/2012
Rf: 162195

Ayuntamiento de Cervello.

Cuerpo: AGENTES DE LA POLICIA LOCAL
Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Graduado/da en Educacion
Secundaria Obligatoria (equivalente a
Graduado Escolar), graduado Técnico
correspondiente a ciclos formativos de
grado mediano, (Formacion Profesional de
Primer Grado) u otro titulo equivalente o

superior

Plazas: Convocadas: 4, Libres: 4, para la
PROVINCIA de BARCELONA

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 13 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
03/07/2012
Rf: 162211

Ayuntamiento de Torrevieja.
Cuerpo:  ADMINISTRACION
SUBESCALA SERVICIOS
(Monitor de Natacion)

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Graduado Escolar, 0
equivalente; y el titulo de Monitor de
Natacion expedido por la Real Federacion
Espafiola de Natacion.

Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la
PROVINCIA de ALICANTE

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 11 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Rf: 162196

ESPECIAL,
ESPECIALES

Educacion Primaria, Certificado
de Escolaridad

Ayuntamiento de Calvia.
Cuerpo:  ADMINISTRACION
SUBESCALA SERVICIOS
(Operario Mantenimiento)
Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Educacién Primaria, Certificado
de Escolaridad

Plazas: Convocadas: 4, Libres: 4, para la
PROVINCIA de BALEARS (ILLES)

ESPECIAL,
ESPECIALES
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BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 22 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
12/07/2012

Rf: 162295

Ayuntamiento de Calvia.
Cuerpo:  ADMINISTRACION
SUBESCALA SERVICIOS
(Operario Deportes)

Tipo de personal: INGRESO LIBRE
Titulacién: Educacion Primaria, Certificado
de Escolaridad

Plazas: Convocadas: 3, Libres: 3, para la
PROVINCIA de BALEARS (ILLES)

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 22 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
12/07/2012

Rf: 162294

ESPECIAL,
ESPECIALES


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=R%2F5EJ%2B57uvw%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=QNx8Q04lc5k%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=gbORQaIY8t8%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=0zpOAMOGHvY%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=ddrd4WY6c4Y%3D&tipovista=2
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PERSONAL LABORAL

Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

MINISTERIO DE DEFENSA.

INSTITUTO  NACIONAL DE  TECNICA
AEROESPACIAL. INTA.
Cuerpo:  TITULADO  SUPERIOR  DE

ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 22 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
29/06/2012

Observaciones: Contrato modalidad "obra
0 servicio determinado" cuya duracion
méxima sera hasta el 31/12/2014, fecha
prevista de finalizacibn del PROYECTO
"DEGRADACION Y PROTECCION DE
MATERIALES EN ATMOSFERA DE OXI-
COMBUSTION"

Rf: 162297

MINISTERIO DE DEFENSA.

INSTITUTO  NACIONAL DE  TECNICA
AEROESPACIAL. INTA.
Cuerpo:  TITULADO  SUPERIOR  DE

ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 22 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
29/06/2012

Observaciones: Contrato modalidad "obra
0 servicio determinado" cuya duracion
maxima sera hasta el 31/12/2012, fecha
prevista de finalizacibn del PROYECTO
"ESPECTROMETRO COMBINADO RAMAN-
LIBS PARA EXOMARS: DESARROLLO DEL
MODELO DE VUELO"

Rf: 162296

MINISTERIO DE DEFENSA.
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INSTITUTO  NACIONAL DE  TECNICA
AEROESPACIAL - INTA.
Cuerpo:  TITULADO  SUPERIOR  DE

ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 20 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
27/06/2012

Observaciones: PROYECTO "DETECCION DE
BIOMOLECULAS EN EXPLORACION
PLANETARIA". La duracibn maxima sera
hasta el 31/12/2014

Rf: 162284

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION.
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS. CSIC

Cuerpo: PERSONAL INVESTIGADOR

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o titulacion que confiera un
grado académico equivalente al de éstos,
asi como los titulos de Grado y Master,
regulados en el Real Decreto 1393/2007,
de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacién de las ensefianzas
universitarias oficiales.

Plazas: Bolsa de empleo, para ESPANA
CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 1 de septiembre de
20009.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: Plazo prorrogado
Observaciones: La bolsa se estructurara
por Areas geograficas, Centros e Institutos
niveles de titulacién; Areas cientifico-

técnicas y ambitos tematicos de
investigacion en el CSIC y titulaciones
especificas
Rf: 154652

UNIVERSIDAD DE LA LAGUNA.

Cuerpo: INVESTIGADOR

Tipo de personal: TEMPORAL
Titulacion: Licenciado en Ciencias Fisicas


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=ZFXrm2RwaOY%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=u4cVH7ree6o%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=%2BOMHxp8383c%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=hVj3KlE8Bf0%3D&tipovista=2
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Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de SANTA CRUZ DE TENERIFE

BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS de 22 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
28/06/2012

Rf: 162293
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE CIENCIAS DEL MAR DEL MAR
DEL  CENTRO  MEDITERRANEO  DE
INVESTIGACIONES MARINAS Y
AMBIENTALES - CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC.
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR (TITULADO
SUPERIOR (FC 2))

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Licenciatura en Geologia 0 en
Geofisica.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de BARCELONA

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 25 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacién de instancias:
02/07/2012

Observaciones: DURACION ESTIMADA DE
LAS TAREAS: 12 MESES
Rf: 162291
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS.
IAC.

Cuerpo: DOCTOR (POSTDOCTORAL)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Doctorado en Astrofisica o
Fisica.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de SANTA CRUZ DE TENERIFE
CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 24 de mayo de 2012.
Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones: Contrato post-doctoral en
el marco del proyecto "Participacion
Espafiola en el Centro de Control del
Instrumento PACS de la mision espacial
Herschel de la ESA” (AYA2010-08896-E).

Rf: 162029
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y

COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INVESTIGACIONES
ENERGETICAS, MEDIOAMBIENTALES Y
TECNOLOGICAS. CIEMAT.

Cuerpo:  TITULADO  SUPERIOR  DE
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Ingenieria Superior en Minas,
Ingenieria  Superior en Quimica o0
Licenciatura en Ciencias Quimicas.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 25 de junio de 2012,
Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Observaciones: Proyecto de investigacion:
Advanced concepts and process schemes
for CO2 free fluidised and entrained bed
cogasification of coals (FECUNDUS).
Periodo de prueba: Seis meses.

Rf: 162301
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS.
IAC.

Cuerpo: DOCTOR (POSTDOCTORAL)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulaciéon: Doctorado en Astrofisica o
Fisica.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de SANTA CRUZ DE TENERIFE
CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 13 de junio de 2012,
Fin Plazo de presentacion de instancias:
31/07/2012

Observaciones:  Duracion: tres afos.
Numero de orden: PD EPI CONSOLIDER |
BIS 2012.

Rf: 162225
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE DIAGNOSTICO AMBIENTAL Y
ESTUDIOS DEL AGUA - BARCELONA -
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS - CSIC.

Cuerpo: TITULADO SUPERIOR (Titulado
Superior FC1)

Tipo de personal: TEMPORAL


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=TXUx0w9Z1g0%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=KRhpL3HZbnE%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=FF5yFphOh0I%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=jQ7jMq5MWww%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=34xGNQeyoZY%3D&tipovista=2
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Titulacion:  Licenciado en  Ciencias
Quimicas.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 20 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
27/06/2012

Observaciones: DURACION ESTIMADA DE
LAS TAREAS: HASTA 30/06/2013

Rf: 162249
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE FISICA DE CANTABRIA -
SANTANDER. CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC.
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR (TITULADO
SUPERIOR FC2)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién:  Licenciado/a en  Fisica,
Matematica, Quimica, Biologia, Geologia,
Medicina o Ingeniero Superior en
Informatica, Telecomunicaciones,
Industrial

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de CANTABRIA

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 25 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Observaciones: Fin: 30/11/2013

Rf: 162292
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE ASTROFISICA DE CANARIAS.
IAC.

Cuerpo: DOCTOR (POSTDOCTORAL)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Doctorado en Informatica,
Matematicas, Astrofisica, Fisica.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de SANTA CRUZ DE TENERIFE
CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 13 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacién de instancias:
31/07/2012

Observaciones: Duracion: tres afios.
NUmero de orden PD SOFTWARE SIE BIS
12.

Rf: 162224
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MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE TECNOLOGIA QUIMICA -
VALENCIA - CONSEJO SUPERIOR DE
INVESTIGACIONES CIENTIFICAS - CSIC.
Cuerpo: TITULADO SUPERIOR (Titulado
Superior FC1)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Licenciado en Quimica.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 20 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
27/06/2012

Rf: 162248
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

CENTRO DE INVESTIGACIONES
ENERGETICAS, MEDIOAMBIENTALES Y
TECNOLOGICAS. CIEMAT.

Cuerpo:  TITULADO  SUPERIOR  DE
INVESTIGACION (Postdoctoral)
Tipo de personal: TEMPORAL
Titulacién:  Doctorado  en
Quimicas.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 25 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Observaciones: Proyecto de investigacion:
Desarrollo de métodos de 1+D+i en el area
de la dosimetria de radiaciones mediante
técnicas "in Vitro". Periodo de prueba: Seis
meses.

Rf: 162300

Ciencias

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE APOYO A
LA INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: licenciado/grado en Fisica, o
titulacion equivalente.

Plazas: Convocadas: 2, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 19 de junio de 2012.


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=X2xTKU4My44%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=9eb%2FuQPNakM%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=wUtNL6grjgM%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=gcuH9DMN%2BWE%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=HEuUBaQH1IQ%3D&tipovista=2
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Fin Plazo de presentacién de instancias:
29/06/2012

Observaciones:  Proyecto:  «Programa
Gerénimo Forteza: Ayudas para la
contratacion de personal de apoyo en
organismos de investigacion de la
Comunidad Valenciana,» UV-CI-12-162.

Rf: 162265

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE APOYO A
LA INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Licenciatura/grado, en
Pedagogia o titulacion equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 20 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Observaciones:  Proyecto:  «Programa
Ger6nimo  Forteza: Ayudas para la
contratacién de personal de apoyo en
organismos de investigacion de la
Comunidad Valenciana, UV-Cl-12-144»

Rf: 162274

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE APOYO A
LA INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: grado/licenciatura en Fisica, 0
titulacion equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 19 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
29/06/2012

Observaciones: Proyecto: «Determinacion
del forzamiento radiativo directo de los
aerosoles sobre la Peninsula Ibérica» UV-
Cl-12-156.

Rf: 162263

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE APOYO A
LA INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: licenciado/grado en Fisica, o
titulacion equivalente.
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Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 19 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
29/06/2012

Observaciones: Proyecto: «Puntos
cuénticos semiconductores como clave
para futuras tecnologias de la nanofoténica
a la nanoplasménica UV-CI-12-130».

Rf: 162264

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE APOYO A
LA INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: licenciatura/grado en Biologia,
o titulacién equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 19 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
29/06/2012

Observaciones: Proyecto: «Nuevas
aplicaciones de la citometria de flujo en
microbiologia enoldgica. UV-CI-12-141»

Rf: 162266

UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

Cuerpo: PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR  (Profesor  Contratado
Doctor. Area de Conocimiento: Ingenieria
Quimica)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Doctor.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de ALMERIA

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA de 20 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
13/07/2012

Rf: 162268

UNIVERSIDAD DE ALMERIA.

Cuerpo: PERSONAL DOCENTE E
INVESTIGADOR  (Profesor  Contratado
Doctor. Area de Conocimiento: Filologia
Inglesa)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Doctor.


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=I6HP1g9ma04%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=d%2FDJSUAZSvc%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=ugGkxt0diRc%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=qW0EmAWiqJ0%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=JM9zCuC9w2M%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=8Yx5PIhSnl0%3D&tipovista=2
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Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de ALMERIA

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA de 20 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentaciéon de instancias:
13/07/2012

Rf: 162269

CORTES GENERALES.

Cuerpo: MEDICO

Tipo de personal: FIJO

Titulacion: Licenciado en Medicina y
Cirugia, junto con el de Especialista de
Medicina Familiar y Comunitaria o en
Medicina Interna.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADO de 18 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
09/07/2012

Rf: 162241

Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico o equivalentes.

MINISTERIO DE CIENCIA E INNOVACION.
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS. CSIC
Cuerpo: PERSONAL
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Ingeniero Técnico, Diplomado

TECNICO  DE

Universitario,  Arquitecto  Técnico o0
equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para ESPANA
CENTRO DE INFORMACION

ADMINISTRATIVA de 1 de septiembre de
2009.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: Plazo prorrogado
Observaciones: La bolsa se estructurara
por Areas geograficas, Centros e Institutos
niveles de titulacion; Areas cientifico-

técnicas 'y ambitos tematicos de
investigacion en el CSIC y titulaciones
especificas
Rf: 154653
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UNIVERSIDAD PUBLICA DE NAVARRA.
Cuerpo: AYUDANTE DE PROYECTO

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
PROVINCIA de NAVARRA

BOLETIN OFICIAL DE NAVARRAde 21 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
26/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes comenzara al
dia siguiente al de publicacion de esta
convocatoria en la pagina web de la
Universidad y finalizara cinco dias despueés
del de su publicacion en el Boletin Oficial
de Navarra. El plazo sefialado para la
presentacibn  de  solicitudes  sera
improrrogable.

Rf: 162289

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO MEDIO DE APOYO A LA
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Primer ciclo de la licenciatura
de ciencias bioldgicas, o titulacion
equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI  OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 20 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Observaciones: Proyecto: «El binomio
fitoplancton-macrofitos sumergidos. Sus
respuestas frente a cambios globales
(aumento de la radiacion ultravioleta y
eutrofizacion) e implantaciones en la
gestion de humedales, UV-CI-12-166».

Rf: 162278

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO MEDIO DE APOYO A LA
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulaciéon: primer ciclo en Biologia, o
titulacién equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=dN%2Bid9Afc3M%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=Y6M6cwDUFXI%3D&tipovista=2
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DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 20 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
02/07/2012
Observaciones: Proyecto: «Consorci de
Recerca Integrativa de [I'Ataxia de
Friedreich: aproximacié fisiopatologia i
terapéutica (FAIR) UVCI- 12-147».

Rf: 162272

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO MEDIO DE APOYO A LA
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: primer ciclo de la licenciatura
en Ciencias Ambientales, o titulacion
equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 20 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Observaciones:  Proyecto:  «Economia
Ambiental. Programa CONSOLIDER del
Ministerio de Economia y Competitividad.
UV-CI-12-155».

Rf: 162276

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO MEDIO DE APOYO A LA
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: ingeniero técnico Industrial,
especialidad Quimica Industrial, o primer
ciclo de la licenciatura en Quimica, o
titulacion equivalente si la hubiera.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 20 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
02/07/2012

Observaciones: Proyecto: «Prometeu per a
grups d'investigacié d’Exceleléncia de la
Conselleria  d’Educaci6, UV-CI-12-158»,
GVPROMETEO2009-074, financiado por la
Conselleria de Educacion y por la Union
Europea a través del Fondo Europeo de
Desarrollo Regional - FEDER - «Una manera
de hacer Europa».

Rf: 162277
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UNIVERSIDAD JAUME | DE CASTELLON.
Cuerpo: TECNICOS DE APOYO A LA
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de CASTELLON

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 19 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
29/06/2012

Observaciones: Proyecto Prometeo
«Desarrollo integral de células solares
mesoscopicas con semiconductores
organicos e inorganicos DISOLAR» codigo
091179.

Rf: 162267

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO DE APOYO (técnico
medio)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: primer ciclo de la licenciatura
en Biologia, o titulacion equivalente si la
hubiera.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI  OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 25 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
05/07/2012

Observaciones: Proyecto: «Prometeu per a
grups d’investigaci6 d’Exceleléncia de la
Conselleria  d’Educacio, UV-CI-12-151»,
GVPROMETEO2011-040

Rf: 162299

UNIVERSIDAD DE VALENCIA.

Cuerpo: TECNICO MEDIO DE APOYO A LA
INVESTIGACION

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: primer ciclo de la licenciatura
en Ciencias Ambientales, o titulacion
equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de VALENCIA

DIARI OFICIAL DE LA COMUNITAT
VALENCIANA de 20 de junio de 2012.


http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=trJcpdyDqoI%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=zsRVT5%2B22NM%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=iX5VC4r6sDc%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=WAvA1xwV7U0%3D&tipovista=2
http://bbdd.060.es/detalleConvocatoriaWeb.do?id=3YPPu5CMSzk%3D&tipovista=2

Ofertas de Empleo Publico

Fin Plazo de presentacién de instancias:
02/07/2012

Observaciones: Proyecto: «Estudio del
proyecto de la eliminacion de emisiones en
aire de compuestos organicos volatiles

mediante filtro biopercolador. IMPIVA
grandes empresas. UV-CI-12-153»

Rf: 162273

Bachillerato, Bachillerato
Unificado Polivalente o]
Formacion Profesional de
Técnico Superior o Técnico

Especialista, o equivalente.

MINISTERIO DE FOMENTO.

DIRECCION GENERAL DE AVIACION CIVIL.
Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE GESTION Y
SERVICIOS COMUNES

Tipo de personal: LABORAL INTERINO
Titulacién: Bachillerato, Bachillerato
Unificado  Polivalente 0o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 19 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
26/06/2012

Observaciones: Contrato de interinidad
cuya duracion serd de doce meses
improrrogable
Rf: 162243
DIRECCION FUNCION
PUBLICA.

Cuerpo: COCINERO

Tipo de personal: TEMPORAL

GENERAL  DE

Titulacién: Técnico Superior en
Restauracion 0 titulo declarado
equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
PROVINCIA de NAVARRA

BOLETIN OFICIAL DE NAVARRA de 18 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
03/07/2012
Rf: 162245
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CONSEJERIA DE AGRICULTURA,
GANADERIA, PESCA Y AGUAS.

Cuerpo: CAPITAN DE PESCA

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Técnico Superior en
Navegacién, Pesca y Transporte Maritimo;
Técnico Especialista de la rama Maritima
Pesquera, especialidad de Navegaciéon de

Cabotaje o0 estar en posesion del
correspondiente certificado de
profesionalidad donde se recojan las

competencias profesionales propias de
esta titulacion y el titulo profesional de
Capitan de Pesca.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
PROVINCIA de LAS PALMAS DE GRAN
CANARIA

BOLETIN OFICIAL DE CANARIAS de 19 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Rf: 162260

MINISTERIO DE ECONOMIA Y

COMPETITIVIDAD.

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS.  CSIC.  INSTITUTO  DE
CERAMICA Y VIDRIO.

Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE

ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Técnico Superior de Formacién
Profesional en Analisis y Control o Técnico
Superior de Formacion Profesional en
Quimica Ambiental

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 21 de junio de 2012,
Fin Plazo de presentacién de instancias:
28/06/2012

Observaciones: DURACION ESTIMADA DE
LAS TAREAS: Hasta el 06/ 12/2013

Rf: 162283
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS. CsIC. ESTACION
EXPERIMENTAL DEL ZAIDIN.

Cuerpo:  TECNICO  SUPERIOR  DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
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Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién: Contrato numero 1: Técnico
Superior de Formacion Profesional de la
rama "Actividades Agrarias". Contrato
numero 2: Técnico Superior de Formacion
Profesional en Analisis y Control.

Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la
PROVINCIA de GRANADA

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 13 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
27/06/2012

Observaciones: Contrato ndmero 1:
jornada reducida al 66,66%. Duracion
estimada de las tareas hasta 31/08/2014.
Contrato nimero 2: duracion estimada de
las tareas hasta 16/12/2012.

Rf: 162200
MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE ACUICULTURA DE TORRE DE
LA SAL - RIVERA DE CABANES (CASTELLON)
- CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS - CSIC.

Cuerpo:  TECNICO  SUPERIOR  DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Técnico superior de Formacion
profesional en Anatomia Patolégica vy
Citologia, Técnico superior de Formacion
profesional en laboratorio de diagndstico
clinico; Técnico superior de formacion
profesional en quimica ambiental.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de CASTELLON

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 21 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
28/06/2012

Observaciones: DURACION ESTIMADA DE
LAS TAREAS: 31-12-2012
Rf: 162280

MINISTERIO DE ECONOMIA Y
COMPETITIVIDAD.

INSTITUTO DE ACUICULTURA DE TORRE DE
LA SAL - RIVERA DE CABANES (CASTELLON)
- CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS - CSIC.

Cuerpo:  TECNICO  SUPERIOR  DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
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Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Técnico Superior de Formacion
profesional en Laboratorio de Diagnéstico
clinico.

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de CASTELLON

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 21 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacién de instancias:
28/06/2012

Observaciones: DURACION ESTIMADA DE
LAS TAREAS: 31-12-2012

Rf: 162281

MINISTERIO DE ECONOMIA Y

COMPETITIVIDAD.
CONSEJO SUPERIOR DE INVESTIGACIONES
CIENTIFICAS.  CSIC.  INSTITUTO  DE
CERAMICA Y VIDRIO.
Cuerpo:  TECNICO  SUPERIOR  DE

ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion: Técnico Superior de Formacion
Profesional en Analisis y Control.

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 21 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacién de instancias:
28/06/2012

Observaciones: DURACION ESTIMADA DE
LAS TAREAS: Hasta el 06/ 12/2013

Rf: 162282

MINISTERIO DE FOMENTO.

AGENCIA ESTATAL DE SEGURIDAD AEREA.
AESA

Cuerpo:  TECNICO  SUPERIOR  DE
ACTIVIDADES TECNICAS Y PROFESIONALES
(Desarrollo y aplicacion de proyectos de
construccion.)

Tipo de personal: LABORAL INTERINO
Titulacion: Titulo de Técnico Superior en
desarrollo y aplicacion de proyectos de
construccion

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de MADRID

CENTRO DE INFORMACION
ADMINISTRATIVA de 22 de junio de 2012.
Fin Plazo de presentacion de instancias:
29/06/2012
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Contrato de interinidad
serd de doce meses

Observaciones:
cuya duracion
improrrogable
Rf: 162290

Ayuntamiento de Rocafort.

ESCUELA INFANTIL DE PRIMER CICLO DE
ROCAFORT
Cuerpo:
INFANTIL
Tipo de personal: FIJO

Titulacién: Estar en posesion de algunas de
las titulaciones previstas en el art.11.2 del
decreto 2/2009 de 9 de enero del Consell
de la Generalitat Valenciana como
habilitantes para desarrollar la atencion
educativa directa al alumnado en Centros
de educacion infantil.

Plazas: Convocadas: 5, Libres: 5, para la
PROVINCIA de VALENCIA

BOLETIN OFICIAL DEL ESTADOde 25 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
03/07/2012

Rf: 162298

TECNICO EN  EDUCACION

Graduado en Educacion
Secundaria, Educacion General
Basica o Formacion Profesional
de Técnico o Técnico Auxiliar, o
equivalentes.

DIRECCION ~ GENERAL DE
PUBLICA.

Cuerpo: AYUDANTE DE COCINA
Tipo de personal: TEMPORAL
Titulacién: Técnico en Cocina o titulo
declarado equivalente

FUNCION

Plazas: Bolsa de empleo, para la
PROVINCIA de NAVARRA

BOLETIN OFICIAL DE NAVARRAde 18 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
03/07/2012
Rf: 162247

UNIVERSIDAD DE CORDOBA.

Cuerpo: TECNICO AUXILIAR DE SERVICIOS
DE CONSERJERIA

Tipo de personal: FIJO
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Titulacién: Bachiller Elemental, Graduado
Escolar o equivalente, Formacién
Profesional de Primer Grado, o experiencia

laboral equiparable con la categoria
profesional reconocida en Convenio
Colectivo.

Plazas: Convocadas: 16, Libres: 16, para la
PROVINCIA de CORDOBA

BOLETIN OFICIAL DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA de 2 de marzo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
12/07/2012

Observaciones al plazo: En BOE del
22/06/2012, se modifica convocatoria y se
concede un nuevo plazo de presentacion
de instancias de veinte dias naturales
contados a partir del dia siguiente al de la
publicacién del anuncio en el BOE

Rf: 161506

Sin determinar en la

convocatoria

UNION EUROPEA.

FUNDACION EUROPEA PARA LA MEJORA
DE LAS CONDICIONES DE VIDA Y DE
TRABAJO

Cuerpo: AGENTES TEMPORALES (Asistente
adjunto)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacién:  Sin  determinar en la
convocatoria

Plazas: Bolsa de empleo, para
INTERNACIONAL

DIARIO OFICIAL DE LA UNION

EUROPEA de 7 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
05/07/2012

Observaciones: Los candidatos
seleccionados podran incorporarse como
agentes temporales o como agentes
contractuales. Para mayor informacion
sobre el puesto, asi como sobre los
procedimientos de seleccion y
presentacibn de candidaturas, los
candidatos pueden consultar y descargar el
material correspondiente del sitio web de
Eurofound.

Rf: 162178

UNION EUROPEA.
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AGENCIA EUROPEA DE MEDICAMENTOS
Cuerpo: AGENTES TEMPORALES (Jefe del
Servicio Juridico, Direccién)

Tipo de personal: TEMPORAL

Titulacion:  Sin  determinar en la
convocatoria

Plazas: Bolsa de empleo, para
INTERNACIONAL
DIARIO  OFICIAL DE LA  UNION

EUROPEA de 6 de junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
18/07/2012

Observaciones al plazo: Las solicitudes
deberén hacerse electronicamente
utilizando el formulario que puede
encontrarse en la pagina web de la
Agencia. El plazo para la presentacion de
candidaturas concluye el 18 de julio de
2012 alas 00:00 horas.

Observaciones: Las condiciones completas
y la descripcion del puesto pueden
descargarse de la pagina web de la
Agencia. El lugar de trabajo sera Londres.
Rf: 162172

Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

SERVICIO ARAGONES DE LA SALUD.
HOSPITAL  "ROYO  VILLANOVA" DE
ZARAGOZA

Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista de Area de
Cardiologia)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO

Titulacién:  Médico  especialista en
Cardiologia

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de ZARAGOZA

BOLETIN OFICIAL DE ARAGONde 11 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
02/07/2012

Observaciones: procedimiento selectivo
para la cobertura temporal de caracter

eventual, por plazo de seis meses
susceptibles de proérroga.
Rf: 162194

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.
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Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
MICROBIOLOGIA Y PARASICOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161995

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA FARMACIA
HOSPITALARIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
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las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161991

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
OFTALMOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162000

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
INMUNOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
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Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162022

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  CIRUGIA
ORAL Y MAXILOFACIAL)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162019

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
FARMACOLOGIA CLINICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente
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Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162023

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  CIRUGIA
CARDIOVASCULAR)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente  Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162024
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SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
NEUROCIRUGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162026

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.
Cuerpo:  PEDIATRA  DE
PRIMARIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

ATENCION

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
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no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161978

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: PSICOLOGO CLINICO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161979

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: FARMACOLOGO DE AREA DE
ATENCION PRIMARIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
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Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161980

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: FARMACEUTICO ESPECIALISTA DE
AREA DE ATENCION PRIMARIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161981

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
CARDIOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
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24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161986

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA MEDICINA
INTERNA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161993

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.
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Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA MEDICINA
NUCLEAR)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162014

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  CIRUGIA
TORACICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
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las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161987

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA OBSTETRICIA
Y GINECOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161992

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA NEFROLOGIA)
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
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Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161996

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
NEUMOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161997

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: ODONTOESTOMATOLOGO
(ODONTOESTOMATOLOGO ATENCION
PRIMARIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente
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Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161977

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA MEDICINA
PREVENTIVA'Y SALUD PUBLICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161994
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SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA UROLOGIA)
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162006

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  CIRUGIA
GENERAL Y APARATO DIGESTIVO)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
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no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162007

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA ONCOLOGICA
MEDICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162008

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
ALERGOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
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dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162009

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA GERIATRIA)
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162017

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  CIRUGIA
PLASTICA ESTETICA Y REPARADORA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente
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Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentaciéon de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162020

DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA.

HOSPITAL OBISPO POLANCO DE TERUEL
Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista Area de
Cirugia Ortopédica y Traumatologia
(guardias médicas))

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Licenciado en Medicina y
Cirugia y de Especialista de Cirugia
Ortopédica y Traumatologia

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de TERUEL

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
11/07/2012

Observaciones: Nombramiento de
Personal Estatutario Licenciado Sanitario,
de caracter eventual.

Rf: 162285

DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR
SOCIALY FAMILIA.

HOSPITAL OBISPO POLANCO DE TERUEL
Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista Area de
Anestesiologia y Reanimacion (guardias
médicas))
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Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Licenciado en Medicina vy
Cirugia y de Especialista de Anestesiologia
y Reanimacion

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de TERUEL

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
11/07/2012

Observaciones: Nombramiento de
Personal Estatutario Licenciado Sanitario,
de caracter eventual.

Rf: 162287

DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR
SOCIALY FAMILIA.

HOSPITAL OBISPO POLANCO DE TERUEL
Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista Area de
Cirugia General y Aparato Digestivo
(guardias médicas))

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Licenciado en Medicina vy
Cirugia y de Especialista de Cirugia General
y Aparato Digestivo

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de TERUEL

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
11/07/2012

Observaciones: Nombramiento de
Personal Estatutario Licenciado Sanitario,
de caracter eventual.

Rf: 162288

DEPARTAMENTO DE SANIDAD, BIENESTAR
SOCIALY FAMILIA.

HOSPITAL OBISPO POLANCO DE TERUEL
Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista Area de
Medicina Intensiva (guardias médicas))
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Licenciado en Medicina vy
Cirugia y de Especialista de Medicina
Intensiva

Plazas: Convocadas: 1, para la PROVINCIA
de TERUEL

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 21 de
junio de 2012.
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Fin Plazo de presentacién de instancias:
11/07/2012

Observaciones: Nombramiento de
Personal Estatutario Licenciado Sanitario,
de caracter eventual.

Rf: 162286

Departamento de Sanidad, Bienestar
Social y Familia.

HOSPITAL SAN JORGE DE HUESCA

Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista de Area de
Cirugia General y Aparato Digestivo)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Licenciado en Medicina y
Cirugia y de Especialista de Cirugia General
y Aparato Digestivo

Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de HUESCA

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 18 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
09/07/2012

Rf: 162236

Departamento de Sanidad, Bienestar
Social y Familia.

HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO

"LOZANO BLESA" DE ZARAGOZA.

Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista de Area de
Anatomia Patologica)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién:  Médico  especialista  en
Anatomia Patolégica

Plazas: Convocadas: 2, Libres: 2, para la
PROVINCIA de ZARAGOZA

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 18 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
09/07/2012

Rf: 162238

Departamento de Sanidad, Bienestar
Social y Familia.

HOSPITAL CLINICO UNIVERSITARIO

"LOZANO BLESA" DE ZARAGOZA.

Cuerpo: FACULTATIVO ESPECIALISTA DE
AREA (Facultativo Especialista de Area de
Radiodiagnostico.)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
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Titulacion:  Médico
Radiodiagndstico
Plazas: Convocadas: 1, Libres: 1, para la
PROVINCIA de ZARAGOZA

BOLETIN OFICIAL DE ARAGON de 18 de
junio de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
09/07/2012

Rf: 162240

especialista  en

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
ANESTESIOLOGIA Y REANIMACION)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161984

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA PSIQUIATRIA)
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012
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Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162001

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
RADIODIAGNOSTICO)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162002

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  MEDICINA
FISICA Y REHABILITACION)
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Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162003

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  CIRUGIA
ORTOPEDICA Y TRAUMATOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
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presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.
Rf: 162005

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA ONCOLOGIA
RADIOTERAPICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente  Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162010

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  CIRUGIA
PEDIATRICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.
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Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162012

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
HEMATOLOGIA Y HEMOTERAPIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162013

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA MEDICINA
DEL TRABAJO)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA

24 de mayo de 2012.
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Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162015

SERVICIO GALLEGO DE SALUD (SERGAS).
Cuerpo: MEDICO (Especialista en Medicina
del Trabajo.)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Titulo universitario de grado en
Medicina, Licenciado/a en Medicina y
Cirugia, o Doctor/a en Medicina y Cirugia.

Titulo de médico/a especialista en
Medicina del Trabajo.
Plazas: Bolsa de empleo, para la

COMUNIDAD AUTONOMA de GALICIA
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de 14 de junio
de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
14/07/2012

Rf: 162221

SERVICIO GALLEGO DE SALUD (SERGAS).
Cuerpo: MEDICO DE FAMILIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Titulo universitario de grado en
Medicina, Licenciado/a en Medicina y
Cirugia, o Doctor/a en Medicina y Cirugia.
Titulo de médico/a especialista en
Medicina Familiar y Comunitaria o
Certificacion prevista en el articulo 3 del
Real decreto 853/1993, de 4 de junio.
Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de GALICIA
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de 14 de junio
de 2012.
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Fin Plazo de presentacién de instancias:
14/07/2012
Rf: 162218

SERVICIO GALLEGO DE SALUD (SERGAS).
Cuerpo:  MEDICO DE  URGENCIAS
HOSPITALARIAS

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Titulo universitario de grado en
Medicina, Licenciado/a en Medicina y
Cirugia, o Doctor/a en Medicina y Cirugia.
Titulo de médico/a especialista en
cualquier especialidad médica reconocida
por el Ministerio de Educacién, Cultura y
Deporte o Certificacion prevista en el
articulo 3 del Real decreto 853/1993, de 4
de junio.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de GALICIA
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de 14 de junio
de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
14/07/2012

Rf: 162219

SERVICIO GALLEGO DE SALUD (SERGAS).
Cuerpo: MEDICO (Asistencial del 061.)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Titulo universitario de grado en
Medicina, Licenciado/a en Medicina y
Cirugia, o Doctor/a en Medicina y Cirugia.
Titulo de médico/a especialista en
Medicina Familiar y Comunitaria o
Certificacién prevista en el articulo 3 del
Real decreto 853/1993, de 4 de junio.
Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de GALICIA
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de 14 de junio
de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
14/07/2012

Rf: 162223

SERVICIO GALLEGO DE SALUD (SERGAS).
Cuerpo:  PEDIATRA DE  ATENCION
PRIMARIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Titulo universitario de grado en
Medicina, Licenciado/a en Medicina y
Cirugia, o Doctor/a en Medicina y Cirugia.
Titulo de médico/a especialista en
Pediatria y en sus areas especificas.
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Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de GALICIA
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de 14 de junio
de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
14/07/2012

Rf: 162220

SERVICIO GALLEGO DE SALUD (SERGAS).
Cuerpo: MEDICO (Coordinador/a del 061.)
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Titulo universitario de grado en
Medicina, Licenciado/a en Medicina y
Cirugia, o Doctor/a en Medicina y Cirugia.
Titulo de médico/a especialista en
Medicina Familiar y Comunitaria o
Certificacion prevista en el articulo 3 del
Real decreto 853/1993, de 4 de junio.
Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de GALICIA
DIARIO OFICIAL DE GALICIA de 14 de junio
de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
14/07/2012

Rf: 162222

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
NEUROFISIOLOGIA CLINICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
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presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.
Rf: 161998

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
NEUROLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161999

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
REUMATOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.
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Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162004

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
OTORRINOLARINGOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162011

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ~ ESPECIALISTA  ANALISIS
CLINICOS)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA

24 de mayo de 2012.
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Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161982

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA ANATOMIA
PATOLOGICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161983

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.
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Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA RADIOFISICA
HOSPITALARIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162016

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA  MEDICINA
INTENSIVA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
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las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162018

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA PEDIATRIA)
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162025

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  MEDICO DE  URGENCIAS
HOSPITALARIAS

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
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Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162027

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: MEDICO DE ADMISION Y
DOCUMENTACION CLINICA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 162028

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO SUPERIOR DE SISTEMAS
Y TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.
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Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161934

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: MEDICO DE FAMILIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161935

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.
Cuerpo: MEDICO DEL 061
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
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Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161936

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO  ESPECIALISTA  APARATO
DIGESTIVO)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente  Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
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presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.
Rf: 162021

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
ESTOMATOLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161990

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
ENDOCRINOLOGIA Y NUTRICION)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.
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Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161989

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA
DERMATOLOGIA MEDICO - QUIRURGICA Y
VENEROLOGIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161988

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  FACULTATIVO  ESPECIALISTA
(FACULTATIVO ESPECIALISTA BIOQUIMICA
CLINICA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Doctor, Licenciado, Ingeniero,
Arquitecto o equivalente

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
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24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161985

Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto
Técnico o equivalentes.

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO DE GESTION DE
SISTEMAS Y TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Diplomado  Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
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sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161946

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: PODOLOGO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente  Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161945

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: LOGOPEDA  (PROFESOR DE
LOGOFONIA — LOGOPEDIA)

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Diplomado  Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.
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Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161943

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: ATS/DUE

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Diplomado  Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161937

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: ENFERMERIA DE SALUD MENTAL
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012
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Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacién de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161939

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: MATRONA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161938

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.
Cuerpo: FISIOTERAPEUTA
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
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Titulacion: Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161940

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo:  TECNICO  SUPERIOR  EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Diplomado  Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
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presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.
Rf: 161941

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TERAPEUTA OCUPACIONAL

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Diplomado Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161942

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: A.T.S/ D.U.E DEL 061

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Diplomado  Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde

42

su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161947

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TRABAJADOR SOCIAL

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Diplomado  Universitario,
Ingeniero Técnico, Arquitecto Técnico o
equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161944

Bachillerato, Bachillerato
Unificado Polivalente 0
Formacion Profesional de
Técnico Superior o Técnico

Especialista, o equivalente.

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO ESPECIALISTA
INFORMATICA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Bachillerato, Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
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Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161956

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO INTERMEDIO EN
PREVENCION DE RIESGOS LABORALES
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién:  Bachillerato,  Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
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presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.
Rf: 161953

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO ESPECIALISTA EN
ANATOMIA PATOLOGICA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Bachillerato, Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161951

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO ESPECIALISTA EN
MEDICINA NUCLEAR

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Bachillerato, Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior 0 Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
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Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161952

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO ESPECIALISTA EN
DOCUMENTACION SANITARIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién:  Bachillerato,  Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161957

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO ESPECIALISTA EN
RADIOTERAPIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Bachillerato, Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
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Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, o equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161950

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: COCINERO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Bachillerato, Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
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presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.
Rf: 161954

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO ESPECIALISTA EN
RADIODIAGNOSTICO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Bachillerato, Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161949

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: HIGIENISTA DENTAL

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: ~ Bachillerato,  Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, o equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
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Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161955

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TECNICO ESPECIALISTA EN
LABORATORIO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién:  Bachillerato,  Bachillerato
Unificado  Polivalente o  Formacion
Profesional de Técnico Superior o Técnico
Especialista, 0 equivalente.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161948
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Graduado en Educacion
Secundaria, Educacion General
Basica o Formacion Profesional
de Técnico o Técnico Auxiliar, o
equivalentes.

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: PINTOR

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacion General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente  Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161972

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: ALBANIL

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacién General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
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Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi  rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161962

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: AUXILIAR DE ENFERMERIA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacién
Secundaria, Educacién General Basica o
Formaciéon Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161958

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: GOBERNANTA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Graduado en  Educacién
Secundaria, Educacién General Béasica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.
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Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161960

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TELEFONISTA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacién
Secundaria, Educacién General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, 0 equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente  Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161961
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SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: COSTURERA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educaciéon
Secundaria, Educacién General Béasica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161965

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: AUXILIAR ADMINISTRATIVO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacién General Béasica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
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automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161959

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: CARPINTERO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacién General Béasica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, 0 equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161964

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: ELECTRICISTA

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacién General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012
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Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161967

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: FONTANERO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Graduado en  Educacién
Secundaria, Educacién General Béasica o
Formaciéon Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161968

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.
Cuerpo: PELUQUERO
Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
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Titulacion: Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacién General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161971

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: TAPICERO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion:  Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacién General Béasica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente  Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
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sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161973

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: CALEFACTOR

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Graduado en  Educacién
Secundaria, Educacién General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161963

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: MECANICO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacién
Secundaria, Educacién General Bésica o
Formaciéon Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
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Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacién minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161970

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: JARDINERO

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacion
Secundaria, Educacién General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacion de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161969

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: CONDUCTOR

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Graduado en  Educacién
Secundaria, Educacién General Basica o
Formacion Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.
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Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161966

Nivel de formacion equivalente
a Educacion Primaria,
Certificado de Escolaridad o
acreditacion de los afos
cursados y de las calificaciones
obtenidas en la Educacion
Secundaria Obligatoria.

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: PINCHE

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacion: Nivel de formacion equivalente
a Educacion Primaria, Certificado de
Escolaridad o acreditacion de los afios
cursados y de las calificaciones obtenidas
en la Educacion Secundaria Obligatoria.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucién en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.
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Observaciones: El presente Acuerdo
tendrd una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161975

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: PEON

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Nivel de formacion equivalente
a Educacion Primaria, Certificado de
Escolaridad o acreditacion de los afios
cursados y de las calificaciones obtenidas
en la Educacion Secundaria Obligatoria.

Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacion de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161976

SERVICIO CANTABRO DE SALUD.

Cuerpo: CELADOR

Tipo de personal: PERSONAL ESTATUTARIO
Titulacién: Nivel de formacion equivalente
a Educaciéon Primaria, Certificado de
Escolaridad o acreditacion de los afos
cursados y de las calificaciones obtenidas
en la Educacion Secundaria Obligatoria.
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Plazas: Bolsa de empleo, para la
COMUNIDAD AUTONOMA de CANTABRIA
24 de mayo de 2012.

Fin Plazo de presentacién de instancias:
30/06/2012

Observaciones al plazo: El plazo de
presentacién de solicitudes sera desde el
dia siguiente a la publicacion de esta
Resolucion en el Boletin Ofi cial de
Cantabria hasta el 30 de junio de 2012,
inclusive.

Observaciones: El presente Acuerdo
tendra una vigencia de cuatro afios desde
su entrada en vigor, prorrogandose
automaticamente por periodos anuales, de
no mediar denuncia expresa por alguna de
las partes, ya sea de la Administracion o de
de cualquiera de las organizaciones
sindicales fi rmantes del mismo,
presentada con una antelacion minima de
seis meses de su vencimiento.

Rf: 161974
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OBSERVACIONES

TITULACIONES EXIGIBLES
[Segun el Estatuto Bésico del Empleado Publico (EBEP) y el 11l Convenio colectivo Unico]

Titulaciones y equivalencias
Personal Funcionario I Personal Laboral

e s [Titulaciones exigidas * GrUpO.S s | Titulaciones exigidas
subgrupos Profesionales

Universitario de Grado. Doctor,

Al Licenciado, Ingeniero, Arquitecto o GP1 DOCth’ L|cen_C|ado, Ingeniero,
. Arquitecto o equivalente
equivalente
Universitario de Grado. Diplomado Diplomado Universitario, Ingeniero
A2 Universitario, Ingeniero Técnico, GP2 Técnico, Arquitecto Técnico o
Arquitecto Técnico o equivalentes. equivalentes.
B® Téchico Superior
Bachiller o Técnico. Bachillerato Bachillerato, Bachillerato Unificado
Unificado Polivalente o Formacion Polivalente o Formacién Profesional
Cl . L . GP3 L . .
Profesional de Técnico Especialista, de Técnico Superior o Técnico
0 equivalente. Especialista, o equivalente.

Graduado en Educacién Secundaria
Obligatoria.  Educacion  General
c2 Basica o Formacién Profesional de GP4
Técnico o Técnico Auxiliar, o
equivalentes.

Graduado en Educacién Secundaria,
Educacion  General Basica o0
Formacién Profesional de Técnico o
Técnico Auxiliar, o equivalentes.

Nivel de formacién equivalente a
Educacion Primaria, Certificado de

E Educacion Primaria, Certificado de GP5 Escolaridad o acreditacién de los
Escolaridad afios cursados y de las calificaciones
obtenidas en la Educacion Secundaria
Obligatoria.
Sin determinar en la convocatoria Sin determinar en la convocatoria

$punto 9. Grupos de clasificacion de los Cuerpos y Escalas (articulo 76 y disposicion transitoria tercera)
del Anexo de la Resolucion de 21 de junio de 2007, de la Secretaria General para la Administracién
Publica, por la que se publican las Instrucciones, de 5 de junio de 2007, para la aplicacion del Estatuto
Bésico del Empleado Publico en el ambito de la Administracion General del Estado y sus organismos
publicos. BOE de 23 de junio de 2007.

* Articulo 76. Grupos de clasificacion profesional del personal funcionario de carrera de la Ley 7/2007,
de 12 de abril, del Estatuto Béasico del Empleado Publico. BOE de 13 de abril de 2007.

> Articulo 16. Grupos profesionales, de la Resolucion de 3 de noviembre de 2009, de la Direccién General
de Trabajo, por la que se registra y publica el lll Convenio colectivo Unico para el personal laboral de la
Administracion General del Estado. BOE de 12 de noviembre de 2009.

®El nuevo grupo B que queda reservado a quienes estén en posesién del titulo de Técnico Superior, no
existiendo un grupo equivalente en la clasificacion anterior a la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto
Bésico del Empleado Publico. BOE de 13 de abril de 2007
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AMBITO GEOGRAFICO DE LAS PLAZAS OFERTADAS

Las convocatorias en las que no se especifique el destino geogréfico de las plazas ofertadas o
su distribucion sea en varias localidades seran categorizadas como «para Espafia».

PRESENTACION DE SOLICITUDES

Plazo de presentacion de solicitudes

La fecha que figura en el plazo de presentacion tiene caracter indicativo. En convocatorias de
la Administracion General del Estado s6lo se han considerado inhabiles las fiestas de ambito
nacional; en convocatorias de Comunidades Auténomas y Entidades Locales, las fiestas de
admbito nacional y de la Comunidad Autbnoma correspondiente.

Este cOmputo esta sujeto a las incidencias derivadas de las prescripciones establecidas en la:

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuan. BOE de 27 de noviembre de 1992.
Articulo 48. Cébmputo.

1. Siempre que por Ley o normativa comunitaria europea no se exprese otra cosa,
cuando los plazos se sefialen por dias, se entiende que éstos son habiles, excluyéndose
del cobmputo los domingos y los declarados festivos.

Cuando los plazos se sefialen por dias naturales, se hara constar esta circunstancia en
las correspondientes notificaciones.

2. Si el plazo se fija en meses 0 afios, éstos se computaran a partir del dia siguiente a
aquel en que tenga lugar la notificacion o publicacidn del acto de que se trate, o desde
el siguiente a aquel en que se produzca la estimacion o desestimacion por silencio
administrativo. Si en el mes de vencimiento no hubiera dia equivalente a aquel en que
comienza el computo, se entendera que el plazo expira el tltimo dia del mes.

3. Cuando el ultimo dia del plazo sea inhabil, se entendera prorrogado al primer dia
habil siguiente.
4. Los plazos expresados en dias se contaran a partir del dia siguiente a aquel en que

tenga lugar la notificacion o publicacion del acto de que se trate, o desde el siguiente a
aquel en que se produzca la estimacion o la desestimacion por silencio administrativo.

5. Cuando un dia fuese habil en el municipio o Comunidad Auténoma en que residiese
el interesado, e inhabil en la sede del érgano administrativo, o a la inversa, se
considerara inhabil en todo caso.

6. La declaracion de un dia como hébil o inhabil a efectos de cémputo de plazos no
determina por si sola el funcionamiento de los centros de trabajo de las
Administraciones publicas, la organizacion del tiempo de trabajo ni el acceso de los
ciudadanos a los registros.

7. La Administracion General del Estado y las Administraciones de las Comunidades
Auténomas, con sujecién al calendario laboral oficial, fijaran, en su respectivo ambito,
el calendario de dias inhabiles a efectos de computos de plazos. El calendario aprobado
por las Comunidades Auténomas comprendera los dias inhabiles de las Entidades que
integran la Administracion Local correspondiente a su ambito territorial, a las que sera
de aplicacion.
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Dicho calendario deberd publicarse antes del comienzo de cada afio en el diario oficial
que corresponda y en otros medios de difusion que garanticen su conocimiento por los
ciudadanos.

Y en el caso del registro telematico a las establecidas en el:

Real Decreto 209/2003, de 21 de febrero, por el que se regulan los registros y las
notificaciones telematicas, asi como la utilizacion de medios teleméticos para la
sustitucion de la aportacion de certificados por los ciudadanos. BOE de 28 de febrero
de 2003.

Articulo 18. Computos.

La presentacién de solicitudes, escritos y comunicaciones en los registros telematicos,
su recepcion, asi como las remisiones de escritos y comunicaciones por aquellos, se
regira a los efectos de computo de los plazos fijados en dias habiles por los siguientes
criterios:

a) Seran considerados dias inhabiles para los registros telematicos y para los usuarios
de estos solo los asi declarados para todo el territorio nacional en el calendario anual
de dias inhdbiles. Para aquellos registros telematicos destinados a la recepcién de
solicitudes, escritos y comunicaciones referentes a tramites o procedimientos cuya
instruccion y resolucion corresponda a érganos cuya competencia esté territorialmente
delimitada a una Comunidad Auténoma, provincia o municipio, serdn también
inh&biles los asi declarados en el ambito territorial correspondiente.

b) La entrada de las solicitudes, escritos y comunicaciones recibidas en un dia inhabil
para el registro telematico se entendera efectuada en la primera hora del primer dia
habil siguiente. A estos efectos, en el asiento de la entrada se inscribiran como fecha y
hora de presentacion aquellas en las que se produjo efectivamente la recepcion;
constando como fecha y hora de entrada las cero horas y un segundo del primer dia
habil siguiente.

Es recomendable, en cualquier caso, leerse con atencion las bases de la convocatoria y no
esperar nunca al altimo dia de plazo.

Lugares de presentacion de solicitudes

Normalmente, quedan perfectamente tipificados en las bases de las convocatorias en los
apartados dedicados a la «Presentacion de solicitudes» estando regulados por:

Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones
Publicas y del Procedimiento Administrativo Comudn. BOE de 27 de noviembre de 1992.
Articulo 38. Registros.

4. Las solicitudes, escritos y comunicaciones que los ciudadanos dirijan a los 6rganos de
las Administraciones publicas podran presentarse:

a) En los registros de los rganos administrativos a que se dirijan.

b) En los registros de cualquier 6rgano administrativo, que pertenezca a la
Administracion General del Estado, a la de cualquier Administracion de las
Comunidades Auténomas, o a la de alguna de las entidades que integran la
Administracion Local si, en este ultimo caso, se hubiese suscrito el oportuno convenio.

¢) En las oficinas de Correos, en la forma que reglamentariamente se establezca.

d) En las representaciones diplomaticas u oficinas consulares de Espafia en el
extranjero.
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e) En cualquier otro que establezcan las disposiciones vigentes.

Mediante convenios de colaboracion suscritos entre las Administraciones publicas se
estableceran sistemas de intercomunicacion y coordinacion de registros que garanticen
su compatibilidad informética, asi como la transmision telematica de los asientos
registrales y de las solicitudes, escritos, comunicaciones y documentos que se presenten
en cualquiera de los registros.

Real Decreto 2655/1985, de 27 de diciembre, por el que se modifica el articulo 205.3
del Reglamento de los Servicios de Correos. BOE de 29 de enero de 1986.
Articulo 1.

El articulo 205.3 del Reglamento de Correos quedara redactado de la forma siguiente:

«3. El empleado gue admita el envio estampara el sello de fechas en la parte superior
izquierda del documento principal, de modo que aparezcan con claridad el nombre de
la Oficia y la fecha de presentacién. A continuacién del sello de fechas estampado, el
empleado hara constar, ademas, tanto en el documento principal como en el resguardo
de imposicion, cuando el remitente asi lo solicite, la hora y minuto del depdsito.

El remitente también podré exigir la estampacion del sello de fechas por el empleado, a
cuyo efecto debera aportar fotocopia u otro tipo de reproduccion fotografica del
documento principal, como forma de recibo que acredite la presentacion del mismo
ante el érgano administrativo competente, asi como la consignacion en aquella de la
hora y minuto del depdsito.

Practicadas las diligencias indicadas, el propio remitente cerrard el sobre, y el
empleado formalizara y entregara el resguardo de imposicion, cuya matriz archivara en
la Oficina.»
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SERVICIO TELEFONICO AUTOMATICO 24 HORAS

DESCRIPCION DEL SERVICIO

En el teléfono 060, dentro de las opciones del portal de voz automatizado, encontrara el
acceso a consultar la informacion sobre:

Una convocatoria en concreto, si conoce el nimero de referencia’. Esta opcion le
permitird acceder de un modo répido a la informacion detallada de dicha oferta de
empleo o al conocimiento de la existencia de un «Seguimiento®».

Las convocatorias abiertas, esto es, las convocatorias cuyo Plazo de presentacion de
solicitudes no haya finalizado. A su vez, usted puede elegir si quiere consultar las
ofertas de empleo referentes a:

Bolsas de empleo.

Todas las convocatorias independientemente de si son bolsas o no.

Tenga en cuenta que para acceder a la informacion completa tendra que hacerlo a través de
un operador o de Internet.

MENUS

Con el objeto de que pueda navegar rapidamente por las opciones, a continuacion le
proporcionamos unas tablas con el de la opcién que puede teclear con su teléfono
de tonos, o con la PALABRA que puede decir para acceder a dicha opcion.

Recuerde:

EN CUALQUIER MOMENTO, puede solicitar hablar con un operador diciendo AGENTE O
marcando [

Recuerde:

En el mismo momento en que se empiezan a enumerar las opciones, usted podra
decir la palabra clave o teclear la opcion deseada.

Tipo de entrada
Por nlimero de REFERENCIA
CONSULTA de convocatorias abiertas.

Si se accede por numero de referencia, tras decir uno a uno todos los digitos o teclearlos:

Por Referencia
Si es correcto.
No es correcto.

[ Tipo de informacién deseada |

” Se trata de la misma referencia asignada por el 060 y que puede encontrar en este mismo boletin o en las
fichas de todas las convocatorias en Internet (http://060.es).

8 Seguimiento: cualquier hito posterior a la convocatoria del proceso selectivo tal y como: listas de
admitidos/excluidos, fechas de examen, listas de aprobados, etcétera. Siempre y cuando esté publicado en
los Boletines Oficiales o el organismo convocante lo haya notificado al 060.
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DETALLE de la convocatoria.
SEGUIMIENTO de la convocatoria.

Tipo de Consulta de convocatorias abiertas
BoLsA de Empleo.
TODAS las convocatorias.

Filtro por titulacion (Ver equivalencias en Observaciones)
LICENCIATURA 0 equivalente.

DIPLOMATURA 0 equivalente.

TEcNIcO de Formacion Profesional o equivalente.
BACHILLERATO 0 equivalente.

SECUNDARIA 0 equivalente.

CERTIFICADO de escolaridad o equivalente.

Filtro por Administracién convocante
ESTADO.

COMUNIDAD Auténoma.

Entidad LOCAL.

ToDAS las administraciones anteriores.

Una vez efectuadas las elecciones conformes a sus criterios de busqueda, tome papel y lapiz
para anotar el nimero de referencia (que le permitira consultar de nuevo en el portal de voz, o
pedir informacion a un operador o localizar la convocatoria en Internet rapidamente) y
cualquier otro dato de su interés.

Cuando esté preparado:
puede COMENZAR a escuchar el listado de convocatorias existentes en el 060 que se
== corresponden a sus elecciones de Titulacion y Administracion Convocante

Navegacion por el listado de convocatorias
Saltar a la SIGUIENTE.

Regresar a la ANTERIOR.

Entidad REPETIR la actual.

Volver al INicio del listado.

AMPLIAR la informacion de la actual.

Al final del listado de convocatorias
REPETIR listado.
CONTINUAR.

Si se accede a la escucha de la informacion ampliada o del seguimiento de una convocatoria:

57



Ofertas de Empleo Publico

Durante la informacion Ampliada o el Seguimiento

Repetir la informacion.
Nueva busqueda.

Después de la informacion Ampliada o el Seguimiento

REPETIR la informacion.
CONTINUAR.

Tras escuchar la informacion Ampliada o el Seguimiento de una convocatoria en concreto:

Si la convocatoria NO tiene seguimiento o ya se
ha escuchado y se entré por la opcion Consulta:

Si la convocatoria tiene seguimiento:

Volver al LISTADO en el punto que lo dejo.
CONTINUAR.

CONTINUAR.
Escuchar el SEGUIMIENTO.

Despedida

Realizar otra CONSULTA.
FINALIZAR.
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